REGULAMIN
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Rozdziat | ,Podstawy prawne”

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910i 1378)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327)
ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 1389) z pdzniejszymi
zmianami.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Statut ZSLiT nr 1.

Rozdziat Il ,Postanowienia i informacje ogélne”

1.

Niniejszy dokument stanowi zbiér procedur okreslajgcych dziatania jakie podejmuje dyrektor
w celu przygotowania szkoty do bezpiecznego funkcjonowania w warunkach pandemii COVID-
19.

W trosce o zdrowie i bezpieczedstwo ucznidw, rodzicdw, nauczycieli oraz wszystkich
pracownikow szkoty, w roku szkolnym 2020/2021 wprowadza sie szczegdtowe rozwigzania
organizacyjne, ktdre pozwolg reagowac na pojawienie sie niebezpieczenstwa zachorowan na
COVID-19 oraz pozwolg na sprawne dostosowanie sposobu nauki do aktualnej sytuacji
epidemicznej z jednoczesnym zachowaniem ciggtosci funkcjonowania szkoty.

Niniejszy dokument dotyczy zmiany trybu nauczania na wypadek wystgpienia bezposredniego
zagrozenia COVID-19. Zawiera zasady i procedury przejscia w tryb pracy zdalnej szkoty w chwili
wystgpienia wysokiego ryzyka zachorowan na COVID-19 lub wprowadzenia mieszanej formy
ksztatcenia (hybrydowa), a takze przywrdcenie stacjonarnego trybu nauczania w momencie
zazegnania niebezpieczenstwa i stabilizacji sytuacji epidemiczne;j.

Regulamin powstat w oparciu o przepisy prawa, wyniki diagnozy prowadzonej na poczatku
wrzesnia 2020 wsréd ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz informacje zwrotne uzyskane od
ucznidw, nauczycieli oraz rodzicéw z ankiet przeprowadzanych w okresie marzec — czerwiec
2020.

Ksztatcenie na odlegtosc bedzie odbywato sie przemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych
(zajecia online) oraz bez ich uzycia przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych
przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajacych
podstawe do oceny pracy ucznia wykonywanej w domu.

Ksztatcenie na odlegtos¢ bedzie odbywato sie z zachowaniem wtasciwej higieny pracy
umystowej ucznidow z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sg
sytuacje nadmiernego obcigzania uczniow przekazywanymi do realizacji zadaniami przez
poszczegdlnych nauczycieli przedmiotéw oraz nadmierne obcigzenie pracg przed monitorem
komputera.

Zobowigzuje sie wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi informatycznych, wczesniej
zgtoszonych i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty oraz do dostosowania programu
nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowaé¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Zgodnie z art. 6, pkt. 3a KN oraz z uwagi na fakt, ze we wrzesniu 2020 odbyty sie odpowiednie
szkolenia dla nauczycieli, przyjmuje sie, ze wszyscy nauczyciele potrafig obstugiwac platforme
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MS Office na poziomie umozliwiajgcym prowadzenie lekcji online. Standard umiejetnosci jest
opisany w Zatgczniku nr 2.

Rozdziat Il ,Zasady organizacji nauki zdalnej i hybrydowej w ZSLiT nr 1”

1. W trakcie czasowego zawieszenia zaje¢ w catej szkole, nauczyciel prowadzi zajecia online
z domu. Nauczyciele, ktérzy nie majg mozliwosci wykorzystania metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ z domu, realizujg zajecia z uczniami zdalnie ze szkoty, z przydzielonej sali lekcyjnej.
Nauczyciele, ktdrzy planujg prowadzi¢ zajecia ze szkoty sg zobowigzani do wczes$niejszego
poinformowania Dyrektora o tym fakcie poprzez wystanie maila do adres:
sekretariat@tml.edu.pl

2. Osoby przebywajgce w szkole obowigzujg przepisy ,,Regulaminu funkcjonowania szkoty od
1 wrzesnia 2020 uwzgledniajgcego procedury bezpieczeristwa dotyczgca zapobiegania
i przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie covid-19” dotyczace zachowania rezimu sanitarnego,
ze szczegélnym uwzglednieniem obowigzku zakrywania ust i nosa w czesciach wspdlnych
szkoty, dezynfekcji rak po wejsciu do budynku, utrzymywania dystansu spotecznego oraz
unikania zbednego poruszania sie po szkole.

3. Zasady wypozyczania sprzetu szkolnego:

a) Osobg z kierownictwa szkoty odpowiadajgcg za wypozyczanie sprzetu ze szkoty jest p.
Zbigniew Niedbata.

b) Nauczyciele, ktérzy beda prowadzi¢ ksztatcenie na odlegtos¢ z domu, a nie posiadajg
sprzetu komputerowego, ktéry to umozliwia, mogg wnioskowa¢ do Dyrektora
ZSLiT nr 1 o wypozyczenie szkolnego sprzetu. Whniosek nalezy wysta¢ na adres email:
sekretariat@tml.edu.pl. Sekretariat lub wyznaczona osoba poinformuje nauczyciela, w
jaki sposéb oraz kiedy bedzie mozliwy odbior sprzetu.

c) Uczniowie, ktérzy ze wzgledu na braki sprzetowe nie mogg uczestniczy¢ w ksztatceniu na
odlegtos¢, zgtaszajg wniosek o wypozyczenie szkolnego sprzetu do wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy potwierdza konieczno$é wypozyczenia sprzetu u rodzica/prawnego
opiekuna ucznia, a nastepnie przekazuje wniosek do sekretariatu, na adres:
sekretariat@tml.edu.pl. Sekretariat lub wyznaczona osoba poinformuje ucznia, w jaki
sposob oraz kiedy bedzie mozliwy odbidér sprzetu.

d) Wypozyczenie i zwrot sprzetu jest poswiadczane pisemnie Umowg o0 uzyczenie
oraz protokotem odbiorczo-zdawczym. W przypadku ucznia niepetnoletniego umowe
podpisujg rodzice/prawni opiekunowie.

e) Zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele, ktérym zostanie wypozyczony sprzet szkolny, s3
zobowigzani do dbatosci za powierzone mienie oraz jego zwrot w stanie nienaruszonym
po zakonczeniu czasowego zawieszenia zajec.

4. Ksztatcenie na odlegtos¢ naprzemienne zaktada:

a) Nauke z uzyciem monitoréw ekranowych, w szczegdlnosci podczas korzystania z:

v dziennika elektronicznego Vulcan — plan lekcji, wiadomosci, ktére pozwalajg na
udostepnianie materiatdbw multimedialnych dla ucznidw np. prezentacji
multimedialnych, plikéw, grafiki, obrazéw, wykreséw, linkéw do filmoéw, linkéw do
materiatéw online;

v' materiatéw edukacyjnych przesytanych za poérednictwem Office 365, w tym
aplikacji TEAMS;

v' materiatéw edukacyjnych przesytanych za posrednictwem sprawdzonych portali
edukacyjnych i stron internetowych instytucji kultury i urzedéw
rekomendowanych przez MEN;
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v zintegrowanych platform edukacyjnych w szczegélnosci tych, ktére wymienione sg
w Zatgcznik nr 1 oraz innych zaakceptowanych przez zespét nauczycieli;
v' programéw telewizji publicznej i audycji radiowych;

b) Nauke bez koniecznosci uzycia monitorow ekranowych, w szczegélnosci:

v' Korzystanie z podrecznikdw, materiatéw éwiczeniowych oraz kart pracy, ktére
uczen juz posiada;

v' Wykonywanie zadah w zeszytach przedmiotowych, jeéli taki jest wymagany (np.
przedmioty ogdlnoksztatcace);

v\ Zachecanie do wykonywania doswiadczern przyrodniczych, fizycznych
i chemicznych lub ¢éwiczen ruchowych itp. bez wykorzystania komputera;

5. Kanaty komunikacji:

a)

b)

d)

e)

f)

Obowigzkowe kanaty komunikacji miedzy nauczycielem a wuczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi to: Dziennik elektroniczny oraz platforma Teams lub
poczta Outlook Office 365.

Informacje i materiaty wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ wysytane sg przez
wszystkich nauczycieli za posrednictwem modutu ,Wiadomosci" dziennika Vulcan lub
przez platforme Office 365.

Zajecia online prowadzone sg na platformie Office 365 w aplikacji TEAMS.

Podczas prowadzenia zaje¢ nauczyciel moze korzysta¢ z platform edukacyjnych
i materiatow internetowych. Lista proponowanych platform stanowi Zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.

Wszystkie portale, zasoby internetowe i aplikacje wykorzystywane przez nauczyciela
sg bezpfatne dla ucznia i nauczyciela. Jesli ze wzgleddw edukacyjnych zajdzie taka
potrzeba dopuszcza sie wykorzystanie w procesie ksztatcenia ptatnych platform,
aplikacji i zasobdéw internetowych, jednak za zgodg petnoletnich uczniéw,
a w przypadku ucznidow niepetnoletnich —ich rodzicéw.

Gdy uczen zapomni hasta do dziennika, generuje sobie nowe. Hasto do platformy
Office365 jest generowane przez administratora - uczert ma obowigzek kontaktowania
sie w tej sprawie z wychowawcg klasy.

6. Organizacja ksztatcenia na odlegtosc¢:

a)

b)

c)

d)

W ksztatceniu na odlegtos¢ nauczyciele realizujg podstawe programowg wg
dotychczasowego tygodniowego planu zaje¢ poszczegdlnych oddziatow oraz uczniéw
objetych indywidualnym nauczaniem/zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia, chyba
ze obowigzek realizacji zaje¢ praktycznych w szkole wymusi tymczasowe zmiany
w planie.
W czasie nauczania hybrydowego nauczyciele pracujagcy w sposéb stacjonarny
realizujg zajecia z klasami/grupami przebywajagcymi w domu wg planu lekcji
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z sal lekcyjnych
uwzgledniajgc zasady opisane w punkcie 6f i kolejnych.
W czasie nauczania hybrydowego, jezeli zarébwno nauczyciel jak i klasa pozostajg
w domu zajecia z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé organizuje sie wg
zasad opisanych w Regulaminie, tj. tak samo jak podczas nauki zdalnej. Jesli nauczyciel
jest w domu a klasa w szkole, zajecia mogg by¢ prowadzone przez nauczyciela z domu
pod warunkiem, ze dyrekcja szkoty zapewni klasie opieke.
W czasie nauczania zdalnego podstawa programowa moze by¢ realizowana w formie:
v’ Zaje¢ online prowadzonych za posrednictwem aplikacji Teams w czasie
rzeczywistym,
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f)

g)

h)

j)

k)

v' Zadanh zlecanych uczniom do samodzielnej pracy za posrednictwem aplikacji
Teams w czasie rzeczywistym,

v' Projektéw edukacyjnych za posrednictwem aplikacji Teams w czasie rzeczywistym,

v" Samodzielnej pracy ucznia z podrecznikiem, zeszytem pracy i/lub kartami pracy wg
instrukcji i w zakresie wskazanym przez nauczyciela.

Nauczyciel decyduje, w jakiej formie bedzie prowadzit ksztatcenie na odlegtosc

(z zastrzezeniem punktu 6j), a nastepnie informuje ucznia czego powinien nauczy¢ sie

w trakcie zajec¢ online (cele lekcji) oraz jakie zadania powinien wykona¢ samodzielnie.

Zajecia online prowadzone za posrednictwem aplikacji Teams w czasie rzeczywistym

trwajg 30 minut (z zastrzezeniem punktu 6j). Pozostate 15 minut nauczyciel przeznacza

na indywidualne konsultacje. Konsultacje odbywajg sie w formie mailowej, na czacie

aplikacji Teams, wideokonferencji na Teams.

Zajecia online lub w formie hybrydowej odbywaja sie wedtug nastepujacego rozktadu

dzwonkow i przerw:

Godzina lekcyjna Lekcja Konsultacje

1 8.00-8.30 8.30-8.45

2 8.50-9.20 9.20-9.35

3 9.40-10.10 10.10-10.25
4 10.30-11.00 11.00-11.15
5 11.35-12.05 12.05-12.20
6 12.40-13.10 13.10-13.25
7 13.30-14.00 14.00 - 14.15
8 14.20-14.50 14.50 - 15.05
9 15.10-15.40 15.40 - 15.55

Nauczyciele prowadzacy zajecia w blokach kilkugodzinnych moga taczy¢ zajecia oraz
organizowac przerwy i konsultacje o innych godzinach, z zachowaniem czasu trwania
przerwy i zajec.

Nauczyciele nie mogg prowadzi¢ zajeé na innej godzinie lekcyjnej niz ta przewidziana
w planie lekcji, aby nie blokowa¢ godziny innym nauczycielom.

W przypadku przedmiotéw maturalnych: jezyk polski, jezyk obcy, matematyka oraz
przedmiotéw dodatkowych (ustalonych indywidualnie dla kazdej klasy - gtéwnie
fizyka) oraz jednostek modutowych w obu zawodach - te przedmioty sg realizowane
przy zatozeniu, ze co najmniej 50% zaje¢ bedzie sie odbywaé w trybie online. Zajecia
online dla tych przedmiotéw mogg by¢ wydtuzone do 45 minut.

Przedmioty takie jak: w-f, religia, biologia, chemia, geografia, filozofia,
przedsiebiorczos$¢, historia, edb, wos, wok mogg by¢ realizowane w catosci jako:
projekty edukacyjne, zadania zlecone uczniom na Teams, praca z podrecznikiem etc.
chyba, ze przedmioty te sg realizowane w danym oddziale jako rozszerzone — wtedy
obowigzuje punkt j).

Podczas zajec online zaréwno nauczyciel, jak i uczniowie sg zobowigzani do korzystania
z mikrofonu. Korzystanie z kamery internetowej podczas prowadzenia zaje¢ online jest
uzgadniane indywidualnie miedzy nauczycielem a grupa/klasg. Nauczyciel nie moze
wymagac od ucznia witgczenia kamery.

W celu obserwacji lekcji zdalnej, po telefonicznym kontakcie z nauczycielem, osoba
z kierownictwa szkoty petnigca nadzér zostaje dodana przez nauczyciela
prowadzgcego do lekcji online.

Nauczyciele, ktdrzy realizujg podstawe programowa w inny sposéb niz zajecia online,
sg zobowigzani do dyzuru mailowego lub na czacie aplikacji Teams w czasie trwania
swoich zaje¢ wg planu lekcji.
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o)

p)

a)

r)

y)

2)

llos¢ informacji i materiatow wysytanych w jednym dniu do ucznia, jesli ksztatcenie na
odlegtos¢ nie odbywa sie w formie zajec online, nie powinna przekracza¢ liczby godzin
lekcyjnych, jaka zaplanowana jest dla oddziatu w planie lekcji na dany dzien.

Materiat przygotowany dla ucznia oprdcz czesci obowigzkowej moze zawierac czesc
rozszerzong tzw. zadania dla chetnych. Nauczyciel powinien wyraznie zaznaczyé¢, ktére
zadania sg obowigzkowe, a ktére dla chetnych.

Nauczyciel w ramach swojego przedmiotu nie powinien jednorazowo wystaé
materiatow z wyprzedzeniem, tzn. na tydzien lub dtuzej.

Zadania obowigzkowe przygotowane przez nauczycieli nie powinny angazowad
ucznidw na czas dtuzszy niz 8 godzin efektywnej pracy w ciggu dnia facznie.

Prace domowe z danego przedmiotu powinny byé zadawane i przesytane uczniom
przez nauczyciela w ten sam dzieni, w ktérym wypada lekcja w planie.

Nauczyciel jest zobowigzany do udzielania uczniom porad i wskazéwek utatwiajgcych
zrozumienie przekazywanego materiatu. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidéw
nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci psychofizyczne.

Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela ze wzgledu na ograniczony
dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany
poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie
zostato wykonane w sposdb prawidtowy lub zawiera bfedy.

Uczen pracuje samodzielnie i rozwigzuje zadania samodzielnie, z wyjatkiem sytuacji,
kiedy praca zlecona jest w grupach.

Rodzice majg mozliwos¢ zapoznac¢ sie z zakresem przekazywanych tresci oraz
monitorowac je.

aa) Jesdli uczen nie uczestniczy w zajeciach online i/lub nie wywigzuje sie z zadan

obowigzkowych nauczyciel powiadamia wychowawce klasy, ktéry ustala przyczyne
braku aktywnosci ucznia. Jesli sytuacja powtarza sie, informacja o takim uczniu
przekazywana jest réwniez kierownictwu szkoty, tj. p. Agnieszce Sokét.

7. Oznaczanie frekwencji w ksztatceniu na odlegtos¢:

a)

b)

Na zajeciach online w czasie rzeczywistym, nauczyciel sprawdza obecnos¢ w trakcie
zajec oraz wpisuje do dziennika frekwencje zgodng ze stanem faktycznym, uzywajac
symboli: kropka (obecnos¢) lub kreska (nieobecnos¢). Wszystkie inne symbole sg
zastrzezone dla wychowawcy klasy. Obecno$é powinien mie¢ uczen, ktory byt obecny
na zajeciach przez wiekszosc czasu. Nie bierzemy pod uwage chwilowych nieobecnosci
spowodowanych ,wyrzuceniem” ucznia ze spotkania. (Wskazéwka utatwiajaca
nauczycielom weryfikowanie frekwencji na zajeciach online: po zakoriczonych
zajeciach online, ale przed opuszczeniem przez nauczyciela spotkania na Teams,
nauczyciel moze pobraé liste obecnosci w pliku Excel (instrukcja przedstawiona
w Zatgczniku nr 3) oraz na jej podstawie dokona¢ wpisow frekwencji w dzienniku.
Zaleca sie zachowac liste.)

Jezeli uczen byt nieobecny na catych zajeciach online lub przez ich wiekszos¢
z powoddéw technicznych, nauczyciel prowadzacy wpisuje mu nieobecnosé,
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d)

awychowawca weryfikuje przyczyne oraz usprawiedliwia nieobecnos¢ nowo
wprowadzonym do dziennika symbolem ,t”, oznaczajgcym nieobecnos¢ z przyczyn
technicznych. Symbol ,t” jest symbolem, ktéry usprawiedliwia nieobecnosé.
Nieobecno$¢ na zajeciach online niespowodowana problemami technicznymi jest
usprawiedliwiana w sposdb opisany w statucie szkoty.

Nauczyciele, ktérzy realizujg tresci ksztatcenia w kazdy inny sposdb niz zajecia online,
wpisujg do dziennika elektronicznego temat lekcji, a frekwencje oznaczajg symbolem

”n

,ns”.

8. Sposéb monitorowania postepdw ucznidow oraz sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidow:

a)

b)

d)

Postepy ucznidéw bedg monitorowane poprzez obserwacje aktywnosci uczniow w
czasie  spotkan online oraz  udzielanie ustnej lub pisemnej informacji
zwrotnej (komentarza) do:

v'  odpowiedzi ustnych w czasie zaje¢ online,

v" wypowiedzi ucznidéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym,

v' wypowiedzi ucznibw w czasie wideokonferencji/webinariéw i innych form
komunikowania sie online,

v’ zadan i prac przestanych do nauczyciela droga elektroniczna.

Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci uczniéw bedzie odbywata sie poprzez ocenianie

biezgce:

v'  odpowiedzi ustnych w czasie zaje¢ online,

v" wypowiedzi ucznidéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym,

v' wypowiedzi ucznidw w czasie wideokonferencji/webinariéw i innych form
komunikowania sie online,

v" wykonanych w domu zadar zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub
inng drogg elektroniczng,

v testy online udostepnione na platformie majace na celu weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci z danego zakresu materiatu.

Nauczyciele stosujg zasady oceniania zgodne z Wewnatrzszkolnym Systemem

Oceniania. Zaleca sie jednak:

v' zrezygnowaé na czas nauki zdalnej z wag w przedmiotach zawodowych,

v oceniaé ksztattujgco (wiecej o ocenianiu ksztattujgcym mozna przeczytaé tu:
https://ok.ceo.org.pl/?gclid=EAlalQobChMIpbbigiDQ7AIVhKSyCh1rYgCZEAAYASA
AEglIPi D BwE),

v oceniaé tylko za aktywno$¢, zaangazowanie w lekcje, terminowe wykonywanie
zadan oraz wkiad pracy ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnych
mozliwosci,

v' zrezygnowa¢ z oceniania na przedmiotach niematuralnych i niezawodowych,

zamiast ocen wpisywac procenty,

v' zrezygnowa¢é z wstawiania ocen do dziennika z sprawdzianéw/testéw do czasu
powrotu do nauki stacjonarnej, zwtaszcza, ze zadna metoda testowania online
nie zapewnia 100% pewnosci, Ze uczen pracuje samodzielnie,

v stosowac elastyczne kryteria oceny. Jezeli sytuacja na to pozwala mozna oceniaé
prace nadestane przez ucznia na zasadzie ,zaliczyt / ,,nie zaliczyt”.

Warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

oraz warunki i sposdb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
whiesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny:

<
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v Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposéb
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny opisane sy w Statucie Szkoty w czesci
dotyczacej oceniania uczniéw.

v"Jesli uczen nie uczestniczyt w ponad potowie zajeé obowigzkowych z jednego, kilku
lub wszystkich przedmiotéw, w tym nie brat udziatu w zajeciach prowadzonych
w ramach zdalnego nauczania, wéwczas moze by¢ nieklasyfikowany i w przypadku
usprawiedliwionej nieobecnos$ci ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie
z zapisami statutowymi.

v' Przed egzaminem klasyfikacyjnym lub sprawdzianem wiadomosci uczen
zobowigzany jest do uzupetnienia wszystkich niewykonanych w czasie zdalnej
nauki zadan domowych.

9. Obowigzki ucznia:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Systematyczna kontrola wiadomosci przekazywanych przez dziennik oraz platforme
Office 365.

Aktywne uczestnictwo w zajeciach online.

Terminowe wykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela.

Regularny kontakt z wychowawcg, w tym informowanie go o przyczynach
ewentualnych nieobecnosci lub niewywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych.
Zgtaszanie wychowawcy potrzeb edukacyjnych, probleméw i trudnosci zwigzanych
z ksztatceniem na odlegtos¢ lub potrzeb sprzetowych.

Uczen, ktéry nie moze wzigé udziatu w zajeciach online, zobowigzany jest do
zapoznania sie z materiatem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupetnienia zalegtosci —
np. korzystajac z czasu przeznaczonego na konsultacje wg harmonogramu — punkt 6g.

10. Obowigzki nauczyciela. Nauczyciele:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Informujg dyrektora szkoty o problemach sprzetowych.

Potrafig korzystac z dziennika oraz platformy Office 365 w stopniu umozliwiajgcym
ksztatcenie na odlegtosé, w tym prowadzenie lekcji online w czasie rzeczywistym
i zamieszczanie zadan na platformie Teams. Standard umiejetnosci nauczyciela jest
opisany w Zatgczniku nr 2.

Prowadzg konsultacje (platforma Teams, dziennik, poczta Outlook) w godzinach
wskazanych w tabeli w punkcie 6g.

Nauczyciele przedmiotédw maturalnych i zawodowych przeprowadzajg minimum 50%
zaje¢ wynikajacych z planu lekcji w trybie zaje¢ online w czasie rzeczywistym
w tygodniu.

Nauczyciele, ktorzy realizujg podstawe programowg w inny sposéb niz zajecia online,
petnig dyzur na czacie aplikacji Teams w czasie trwania swoich zaje¢ wg planu lekcji.
Aby umozliwi¢ uczniom planowanie nauki i wspétdzielenie sprzetu z domownikami,
nauczyciele wpisujg do kalendarza aplikacji Teams wszystkie planowane zajecia online
na nastepny tydzien najpdzniej w pigtek tygodnia poprzedzajgcego.

Informujg  wychowawce klasy o wszelkich nieprawidtowosciach zwigzanych
z wypetnianiem obowigzkéw ucznia w danej klasie/grupie zwigzanych z ksztatceniem
na odlegtosc.

Terminowo wypetniajg dziennik elektroniczny oraz tabele wspdtdzielong dot.
raportowania pracy zamieszczong na Office.
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i) Loguja sie do dziennika elektronicznego i sprawdzajg poczte stuzbowg minimum raz
dziennie oraz odpisujg na wiadomosci ucznidw, rodzicow i innych nauczycieli
maksymalnie w ciggu 2 dni roboczych.

j) Sprawdzajg prace uczniéw w ciggu maksymalnie 2 tygodni i przekazujg informacje
zwrotng uczniom.

k) W przypadku braku mozliwosci realizacji wybranych efektow ksztatcenia z podstawy
programowej podczas ksztatcenia na odlegtos¢, nauczyciel zgtasza dyrektorowi ten
fakt oraz, jesli to mozliwe, przedstawia propozycje modyfikacji programu nauczania.

I) Obowigzkiem nauczyciela po przywrdceniu nauczania stacjonarnego jest dokonanie
analizy materiatu nauczania, jaki zostat zrealizowany podczas ksztatcenia na odlegtosc¢
oraz wspodlnie z uczniami okreslenie partii materiatu, ktére wymagajg dodatkowego
powtdrzenia w czasie zajec stacjonarnych.

m) Diagnozujg indywidualne potrzeby ucznidw w zakresie wsparcia w celu wyréwnania
réznic w poziomie przyswojenia wiedzy z zaje¢ prowadzonych online.

n) Przygotowujg informacje o poziomie realizacji podstawy programowej dla
poszczegdlnych klas w odniesieniu do swojego przedmiotu/jednostki modutowej.

Rozdziat IV ,,Dziatalnos¢ wychowawcoéw i liderow”

1.
2.

3.

Osobg opiekujacg sie wychowawcami z ramienia kierownictwa szkoty jest p. Agnieszka Sokot.
Liderzy poszczegdlnych zespotéw przedmiotowych podlegajg wyznaczonym osobom
z kierownictwa szkoty:

a) p. Joanna Kamola Okonska — zespdét humanistyczny, zespdt j. angielskiego, zespét
jezyka obcego ll, zespot w-f,

b) p. Magdalena Polak — zespdt informatyki, zespdt przedmiotéow zawodowych
informatycznych, zespét przedmiotéw zawodowych mechatronicznych

c) p. Agnieszka Sokét — zespot matematyki, zesp ot fizyki, zespot interdyscyplinarny

Zadania wychowawcdw klas: Wychowawca:

a) petnirole koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do powierzonych jego opiece
uczniow;

b) niezwtocznie przekazuje informacje zwrotng nt. ksztatcenia zdalnego/ hybrydowego
w swojej klasie rodzicom i uczniom;

c) monitoruje mozliwosci dostepu ucznia do sprzetu komputerowego i dostepu do
Internetu w warunkach domowych w czasie trwania zaje¢ online;

d) komunikuje sie z uczniami i rodzicami w sposéb opisany w Regulaminie;

e) tworzy grupe klasowg na platformie Teams i na podstawie informacji uzyskanych od
ucznidéw, monitoruje czy ilos¢ zlecanych zadan jest zgodna z podstawg programowsg;

f) w razie potrzeby organizuje spotkania online Klasowego Zespotu Nauczycieli;

g) reaguje na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére
zgtaszaja jego uczniowie lub rodzice.

Zadania lidera: Lider:

a) organizuje spotkania online nauczycieli zespotu w celu wymiany dobrych praktyk,
rozwigzania problemdéw zwigzanych ze specyfikg przedmiotu;

b) monitoruje kompletnos¢ i terminowosé wpisow w tabeli wspétdzielonej dot.
raportowania wypetnianej przez nauczycieli oraz przekazuje ewentualne wnioski
kierownictwu szkoty,

c) wspoétpracuje z kierownictwem szkoty w zakresie rozwigzywania ewentualnych
problemoéw biezgcych w ramach pracy swojego zespotu.
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Rozdziat V ,,Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej”

1.

10.

11.

12.

13.

Osobg z kierownictwa szkoty odpowiedzialng za prace zespotu specjalistow jest p. Karolina
Dotomisiewicz.

W okresie pracy zdalnej kazdego roboczego dnia bedzie petniony 2- godzinny dyzur mailowy
oraz na czacie aplikacji Teams pakietu Office 365 dedykowany uczniom i rodzicom oraz
nauczycielom. Harmonogram statych dyzuréw wraz z adresami kontaktowymi, okreslony
Komunikatem Dyrektora Szkoty, bedzie ogtoszony na stronie internetowej szkoty.

Pedagog dyzurujgcy przyjmuje zgtoszenia, udziela biezgcego wparcia, a w uzasadnionych
przypadkach kieruje sprawe do odpowiedniego specjalisty w celu objecia pomoca
psychologiczno - pedagogiczna.

Osoby objete stata pomoca psychologiczno - pedagogiczng beda kontynuowacé spotkania
z pedagogiem lub psychologiem. Zajecia prowadzone bedg za posrednictwem czatu lub video-
czatu w aplikacji Teams zgodnie z planem zajec.

Osoby skierowane na zajecia terapeutyczne lub terapeutyczno - wspierajagce bedg
kontynuowaé spotkania z pedagogiem lub psychologiem. Zajecia prowadzone bedg za
posrednictwem czatu lub video - czatu w aplikacji Teams zgodnie z planem zajec.

W przypadku zajeé terapii pedagogicznej terapeuta opracowuje materiaty do zajec a takze do
samodzielnej pracy.

Kontakt z uczniami i rodzicami moze odbywac sie za pomocg telefonu, poczty elektronicznej,
platformy Office 365, dziennika elektronicznego, rozwigzan chmurowych itd. W wyjatkowych
przypadkach zezwala sie na bezposredni kontakt specjalisty z uczniem na terenie szkoty,
z zastrzezeniem, ze kazdorazowo nalezy zgtosi¢é che¢ odbycia spotkania na adres:
sekretariat@tml.edu.pl, oraz uzyska¢ zgode dyrektora szkoty, a podczas przebywania na
terenie szkoty przestrzegaé rezimu sanitarnego.

Pedagog —tgcznik utrzymuje staty kontakt z wychowawcami klas sobie przydzielonych, udziela
wsparcia adekwatnie do zaistniatych potrzeb.

Zespot pedagogdw spotyka sie raz w tygodniu w celu omdéwienia biezgcej pracy i planowania
dziatan.

Jesli zajdzie potrzeba przeprowadzenia diagnoz lub ankiet odbedg sie one w formie zdalnej za
pomocg aplikacji pakietu Office 365.

Zespdt specjalistow wspiera wychowawcéw klas w realizacji programu profilaktyczno-
wychowawczego klasy.

Specjalisci beda zamieszcza¢ na stronie internetowej szkoty artykuty dotyczace wsparcia
psychologicznego dla ucznidéw i ich rodzicow oraz nauczycieli.

Szczegbétowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
beda uzgodnione indywidualnie z tymi uczniami.

Rozdziat VI ,Wspétpraca z rodzicami”

1.

3.

Nauczyciele i rodzice kontaktujg sie ze sobg, korzystajgc z dziennika elektronicznego, poczty
stuzbowej lub telefonicznie.

Nauczyciele na biezgco przekazujg informacje zwrotne do rodzicow i ucznidw o postepach
ucznia w nauce, wstawiajac oceny do dziennika elektronicznego lub wysytajac wiadomosci
przez dziennik Vulcan.

W przypadku przedtuzajgcych sie nieobecnosci na zajeciach online lub niewywigzywania sie
z obowigzkdw ucznia, dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy, informuje pisemnie
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rodzicow o statutowych konsekwencjach niespetniania obowigzku szkolnego w formie
zdalnego nauczania.

Wychowawcy na biezgco monitorujg aktywnos¢ uczniéw podczas zdalnego nauczania. Lista
ucznidw niewykazujgcych aktywnosci edukacyjnej przekazywana jest do pedagoga Iub
psychologa szkolnego, ktéry poprzez osobisty kontakt z rodzicem, pomaga wychowawcom
zdiagnozowaé i rozwigza¢ problem. Lista takich uczniéw powinna by¢ przekazywana
p. Agnieszce Sokoét.

Rozdziat VII ,RODO i bezpieczenstwo w sieci”

1.

Dyrektor zobowigzuje nauczycieli i pracownikédw administracji oraz ucznidw do stosowania
zasad bezpieczenistwa w okresie pracy zdalnej, w szczegdlnosci podczas komunikacji (dziennik
Vulcan, poczta OFFICE, TEAMS), a takze na platformach do pracy zdalnej, gdzie
administratorem danych jest administrator zewnetrzny, przy uzyciu urzgdzen IT zaréwno
prywatnych jak i stuzbowych.

Ogdlne zasady netykiety

a) Podczas zajec online wszyscy - uczniowie i nauczyciel - muszg wyrazi¢ zgode na uzycie
swojego wizerunku (np. gtos)

b) Zajecia/konsultacje mogga by¢ nagrywane tylko za zgodg wszystkich. Uczestnicy muszg by¢
poinformowani o nagrywaniu przed jego rozpoczeciem

c) Nagrania nie mogg by¢ nigdzie udostepnianie ani przetwarzane, mozna je wykorzystywac
tylko na uzytek wtasny.

d) Materiaty wykorzystywane do zaje¢ musza mie¢ klauzule dotyczaca zrddta (prawo
autorskie) - absolutnie nie wolno plagiatowaé, kopiowac i wkleja¢ cudzych tekstéw bez
podawania przypisu czy zrédfa.

e) Podczas pracy zdalnej na czatach obowigzuje:

v/ poszanowanie prywatnosci innych,

v' bezwzgledny zakaz stosowania wulgaryzmaéw,

v niewysytanie wiadomosci uznawanych powszechnie za SPAM,

v' akceptowanie regut wypowiadania sie wdanej grupie - na przyktad sposobu
kodowania liter,

v unikanie popetniania btedéw ortograficznych, dbato$é o prawidtowg stylistyke,

uzywanie narzedzi sprawdzajacych pisownie,

v zakaz publikowania tresci niezgodnych z prawem (promowanie alkoholu wsréd
mtodziezy, zachecanie do uzywania srodkdw narkotyzujgcych, obrazanie ludzi innej
narodowosci, namawianie do popetnienia przestepstwa, pisanie pomdwien,
ujawnianie cudzych danych osobowych, itp.)

v' prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
0s6b oraz nie stoi w sprzecznosci z obowigzujgcymi przepisami prawnymi,

Dostep do sieci i chmury

a) Zaleca sie uzywanie sieci lub chmury tylko z zaufanego dostepu oraz przestrzeganie
wszelkich zasad i procedur bezpieczenstwa.

b) Nie wolno zapisywaé haset i logindw do systeméw, platform i aplikacji w miejscu
widocznym i dostepnym dla oséb postronnych, wtgczajgc domownikow.

c) Dane nalezy zabezpieczyé przed utraty oraz zapewnié ciggtosé pracy w przypadku awarii
sieci internetowej lub zasilania (alternatywne potgczenie internetowe, natadowana bateria
laptopa, itd.).
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d) W celu zminimalizowania ryzyka naruszenia ochrony danych osobowych zaleca sie
uzywanie platformy Office 365 do komunikowania sie. Mozna uzywaé tylko i wytgcznie
szkolnych adreséw mailowych uczniéw (Office 365).

e) W przypadku innych narzedzi do komunikacji dopuszcza sie $srodki stuzgce zabezpieczeniu
danych takie jak: pseudonimizacja, anonimizacja, szyfrowanie danych np. pierwsza litera
imienia itp.

f) Jesli nauczyciel wykorzystuje platformy/aplikacje do zdalnego nauczania, gdzie szkota nie
jest administratorem przetwarzanych danych, to rodzice i uczniowie powinni uprzednio
zapoznac sie z klauzulg informacyjna nt. podstawowych zasad w zakresie zbierania danych
np. podczas zaktadania konta.

4. Urzadzenia i dokumenty:

a) Urzadzenia i oprogramowanie przekazane przez pracodawce do pracy zdalnej stuzg do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych, dlatego nalezy postepowac zgodnie z przyjeta
polityka bezpieczeristwa.

b) Zabrania sie instalowania dodatkowych aplikacji i oprogramowania na powierzonym
sprzecie.

c) Nalezy upewni¢ sie, ze wszystkie urzadzenia majg niezbedne aktualizacje systemu
operacyjnego, oprogramowania oraz systemu antywirusowego pochodzacego z legalnego
Zrédta; sg skanowane programem antywirusowym.

d) Przed przystgpieniem do pracy zaleca sie wydzielenie odpowiedniej przestrzeni, tak aby
ewentualne osoby postronne (domownicy) nie miaty dostepu do dokumentéw
stuzbowych. Odchodzac od stanowiska pracy zaleca sie kazdorazowo blokowanie dostepu
do urzadzenia.

e) Zaleca sie uzywanie silnych haset dostepu (nieznanych domownikom i innym osobom
postronnym) oraz wielopoziomowe uwierzytelnianie sprzetu oraz systemu, do ktérych
wymagane jest logowanie.

f) Zabrania sie wynoszenia dokumentéw papierowych (zZrédtowych) z miejsca pracy - obecna
technologia pozwala na prace na skanach, zdjeciach czy gotowych bazach danych.
Dokumenty wytworzone podczas pracy zdalnej nalezy zabezpieczy¢ w celu przechowania
do momentu powrotu do normalnego trybu pracy.

g) Zalecane jest czeste archiwizowanie poprzez tworzenie zabezpieczonych kopii
zapasowych.

5. E-mail:

a) Przypomina sie o obowigzku uzywania stuzbowych kont e-mail. Przetwarzajgc dane
osobowe nalezy upewnic¢ sie, ze tres¢ i zatgczniki s3 wiasciwie szyfrowane. Zaleca sie
unikania uzywania danych osobowych lub poufnych informacji w temacie wiadomosci.

b) Dane osobowe nalezy przesyta¢ w formie zabezpieczonej hastem lub zaszyfrowanej,
a hasto przekazywac inng drogg niz dane (np. smsem).

c) Przed wystaniem e-maila nalezy upewnic sie, ze wpisany jest wtasciwy adresat, zwtaszcza
jesli wiadomos¢ zawiera dane osobowe lub dane wrazliwe.

d) Przy wysytaniu wiadomosci do wielu adresatow, nalezy pamietac o ukryciu adreséw e-mail
(opcja UDW — Ukryte Do Wiadomosci), szczegdlnie wykorzystujgc adresy prywatne.

Rozdziat VIII ,,Postanowienia koncowe”

1. Kierownictwo szkoty sprawuje nadzér pedagogiczny nad ksztatceniem na odlegtosc,
korzystajgc z rdéinych form monitorowania, m.in. ankiety, kontakt mailowy z liderami,
nauczycielami, wychowawcami, pedagogami, obserwacje zaje¢ online.
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System raportowania wykonania pracy zdalnej (wzér raportu stanowi zatgcznik do Komunikatu
Dyrektora Szkoty 11/2020 z dnia 18 marca 2020):
e Nauczyciele - wpisanie tematu zajec i frekwencji w dzienniku elektronicznym
e Specjalisci — raport pracy zdalnej wysytany na adres: karolina.tabula@tm1.edu.pl
e Nauczyciele bibliotekarze — raport pracy zdalnej wysytany na adres:
karolina.tabula@tm1.edu.pl
e Kierownictwo szkoty — raport pracy zdalnej wysytany na adres karolina.tabula@tm1.edu.pl
w kazdy dzien, w ktédrym swiadczyli prace zdalnie.
Schemat zgtaszania problemdéw biezacych:
e nauczyciele: liderzy zespotéw przedmiotowych lub wychowawcy lub bezposrednio
kierownictwo szkoty opiekujgce sie danym zespotem (w zaleznosci od problemu),
e wychowawcy: kierownik szkolenia praktycznego A. Sokét,
e specjalisci: wicedyrektor K. Dotomisiewicz
e liderzy zespotéw: osoba z kierownictwa przypisana do zespotu,
J. Kamola-Okoriska: zespét j. angielskiego, zespét j. obcego I, zespdt humanistyczny, biblioteka, religia
A. Sokot: zespot matematyki, zespot fizyki, zespét interdyscyplinarny, zespét ds. ewaluacji
M. Polak: zesp6t informatyki, zespdt przedmiotéw zawodowych informatycznych

Z. Niedbata: zespét przedmiotéw zawodowych mechatronicznych
K. Dotomisiewicz: zespét ds. nauki zdalnej, zespdt ucznia zdolnego, zesp6t ds. projektéw UE

e kierownictwo szkoty: dyrektor szkoty.

Dopuszcza sie wprowadzanie zmian do regulaminie juz po jego wejsciu w zycie. O kazdej
zmianie spotecznos¢ szkolna bedzie informowana na biezaco.

Dopuszcza sie mozliwos¢ modyfikacji szkolnych programoéw nauczania w trakcie roku
szkolnego. Dotyczy to zwtaszcza tych przedmiotéw i jednostek modutowych, w ktérych nie jest
mozliwe zrealizowanie praktycznych efektow uczenia sie z wykorzystaniem technik ksztatcenia
na odlegtosé.

Dopuszcza sie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, modyfikacje programu
wychowawczo-profilaktycznego w trakcie roku szkolnego, jesli nie bedzie mozliwa jego
realizacja w pierwotnie uchwalonej formie.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 26 pazdziernika 2020 r. do odwotania.
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Zatgcznik nr 1
Wykaz platform edukacyjnych i materiatow internetowych wspomagajqgcych ksztafcenie zdalne.

1. Materiaty rekomendowane przez Ministra Edukacji Narodowej materiaty s3:

a) bezptatne,

b) zgodne z podstawg programowg szkoty ponadgimnazjalnej, ponadpodstawowej;

c) udostepnione na otwartej licencji Creative Commons zapewniajgcej korzystanie z e-
materiatdw przez nauczycieli - co oznacza, ze mozina je dowolnie wykorzystywac,
przerabiaé, drukowadé, kopiowac itd.,

d) dostepne z rédznych urzadzen (komputer, laptop, tablet, smartfon),

e) dostosowane do potrzeb ucznidw z réznymi dysfunkcjami.

2. We wspodtpracy z nauczycielami ustalone zostaty Zzrédta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w
tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie moga korzystac:

e Platforma Microsoft Office 365, mi.in. Teams, Sway, Forms, SharePoint

e Khan Academy — (https://pl.khanacademy.org/) platforma edukacyjna

e Epodreczniki.pl (https://epodreczniki.pl/) bezptatne, stworzone
i administrowane przez Ministra Edukacji Narodowej narzedzie edukacyjne, ktdre oferuje
nauczycielom i uczniom gotowe materiaty dydaktyczne. Platforma umozliwia takze
tworzenie, wspottworzenie nowych tresci i dzielenie sie nimi z uczniami, tworzenie testow
sprawdzajgcych. Daje réwniez mozliwosé sledzenia postepow uczniéw, a nawet
indywidualizacje prace z uczniem

e |lias https://ilias.oedu.pl/ilias/ — platforma edukacyjna dla nauczycieli informatyki i
przedmiotéw zawodowych z materiatami do systemdw operacyjnych

e Moodle — (https://moodle.org/?lang=pl)platforma e-learningowa

o Scholaris — (www.scholaris.pl) portal wiedzy dla nauczycieli, ktéry zawiera bezptatne
materiaty edukacyjne dostosowane do wszystkich etapdw ksztatcenia. Zasoby portalu sg
kompatybilne z tablicami interaktywnymi i innymi urzagdzeniami wspomagajgcymi prace
nauczyciela, np tabletami.

e Padlet — (https://pl.padlet.com/) aplikacja do tworzenia prezentacji

e Quizlet (www.quizlet.com) — narzedzie edukacyjne do nauki przy pomocy fiszek

e repl.it —(https://repl.it/) interaktywna strona do nauki programowania

e Kahoot — strona z quizami do nauki (www.kahoot.com)

o Oxford University Press English File Student’s Site — strona z ¢wiczeniami interaktywnymi do
nauki jezyka angielskiego (https://elt.oup.com/student/englishfile/?cc=pl&selLanguage=pl)

e Spanish Unicorn — strona do nauki jezyka hiszpanskiego (https://www.spanishunicorn.com/)

e Insta.ling — strona do nauki stéwek jezykdéw obcych (https://instaling.pl/)

o BiologHelp — strona poswiecona biologii przeznaczona dla uczniéw liceum
(www.biologhelp.pl)

e Geografia24 — strona z materiatami dydaktycznymi z geografii przeznaczona dla ucznidw
szkot ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych (https://www.geografia24.eu/)

e CKE https://www.cke.gov.pl/ Uczniowie oraz uczacy nauczyciele majg do dyspozycji
materiaty ufatwiajgce zdalne przygotowanie do egzaminu zawodowego oraz maturalnego na
stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

e Serwis Ninateka https://ninateka.pl/edu serwis, na ktérym znajdujga sie filmy dokumentalne,
fabularne, reportaze, animacje, filmy eksperymentalne, zapisy spektakli teatralnych i
operowych, rejestracje koncertéw, relacje dokumentujgce zycie kulturalne i spoteczne oraz
audycje radiowe.
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e Portal lektury.gov.pl https://lektury.gov.pl/ lub http://www.wolnelektury.pl - portal
internetowy zawierajgcy wiekszos¢ szkolnych lektur dla szkét podstawowych i
ponadpodstawowych. Uzytkownicy mogg pobierac ksigzki zaréwno na swéj komputer, jak
rowniez czytnik ebook czy tez komodrke. Wszystkie pozycie sg dostepne bezptatnie, bez
koniecznosci zaktadania konta oraz logowania.

e Strona internetowa Centrum Nauki Kopernik https://esero.kopernik.org.pl Strona oferuje
publikacje popularno-naukowe i materiaty edukacyjne o tematyce kosmicznej. Sg to m.in.
scenariusze lekcji broszury informacyjne i filmy edukacyjne.

o Portale edukacyjne Instytutu Pamieci Narodowej https://ipn.gov.pl/pl/edukacja-1 Na
portalu IPN w zaktadce Edukacja znajdujg sie specjalne podstrony dla uczniéw i nauczycieli na
ktorych sg udostepniane bezptatne materiaty edukacyjne. W serwisie mozna znalez¢ m.in.
teki edukacyjne, filmy dokumentalne, spoty historyczne i inne materiaty audiowizualne
przedstawiajgce np. serie komikséw o Il wojnie swiatowej czy symbole narodowe.

3. Lista nie wyczerpuje wszystkich zrédet, a wskazuje jedynie na najczesciej stosowane.
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Zat. nr 2 Standard umiejetnosci nauczyciela

(na podstawie szkolen z obstugi MS Office, ktére odbyty sie we wrzesniu 2020)

1. Podstawowe informacje o aplikacji Microsoft Teams

e Ustawienia aplikacji MS Teams

e Dostep do internetowej wersji aplikacji MS Teams
e Wersja Desktop MS Teams

e Konfiguracja konta MS Teams

e Pasek szybkich polecen

e Przeglad interfejsu

2. Chatyirozmowy

e Statusiawatar

e Powiadomienia

e Rozpoczynanie konwersacji

e Dofaczania uczestnikdw do chatu
e Formatowanie wiadomosci

e Zapisywanie wiadomosci

o Gify i emoji w MS Teams

e Plikiiinne opcje wpisu

3. Wspdtpraca w zespotach

e Tworzenie zespotéw

e Konwersacje zespotowe

e Planowanie i rozpoczynanie rozmow gtosowych i video
e Funkcje i mozliwosci wideokonferencji

e Uprawnienia zespotow

e Zarzadzanie zespotami

e Dotaczanie do istniejgcych zespotéw

e  Wspdtpraca z zewnetrznymi uzytkownikami

e Tworzenie kanatéw

e Tworzenie kart

o  Wysytanie wiadomosci email do kanatu w MS Teams

4. Spotkania w MS Teams

e Rozpoczecie nowego chatu

e Opcje spotkan

e Udostepnianie pulpitu

e Udostepnianie zawartosci

e Edycja i odwotanie spotkania
e Notatki do spotkania

e Edycja i odwotanie spotkania
e Planowanie spotkan
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Pliki w zespotach MS Teams

Przekazywanie plikédw
Uprawnienia plikdw

Praca nad plikami zespotowymi
Edytowanie w aplikacji Teams

Aplikacje oraz tagczniki w MS Teams

Tworzenie bazy wiedzy — Wiki

Dodawanie strony internetowej i video z YouTube do kanatu
Tworzenie dokumentéw — Word, Excel, PowerPoint
Integracja MS Planner z kanatem

Ankiety na kanale
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Zatgcznik nr 3

Instrukcja pobierania listy obecnosci do pliku Excel (zdjecia ponizej)

1.

5.

0 Micosot
€ c

Office

Liste obecnosci mozna pobrac tylko w czasie trwania spotkania. Mozna to zrobié na koricu
lekcji, np. kiedy uczniowie roztgczajg sie.
Liste obecnosci moze pobrac tylko organizator spotkania.
W celu pobrania listy:
e Nalezy klikng¢ na Liste uczestnikow
o  Klikng¢ trzy kropki w prawym gérnym rogu listy uczestnikéw
e Zrozwijanej listy wybrac Pobierz liste obecnosci
e Lista obecnosci pojawi sie w pasku w lewym dolnym rogu (w zaleznosci od ustawien
komputera) lub mozna jg znalez¢ w folderze Pobrane w M6j komputer
Lista obecnosci pokazuje doktadng godzine logowania sie uczniéw oraz tzw. ,,chwilowe
wyrzucenia” z lekcji i ponowne dotgczenie do spotkania.
Zaleca sie zachowac liste obecnosci.

stronagiémr X @ General (Spotkanie) | Micro: @ x () Pocrta — Karolina Dolomisiewic: X | @ Deuce Artice 2 % | B Klendarz — Karolina Dolomisie. % | +

teams.microsoft.com/_#

e @ @V 0 @ @: @I @ & @ BT ow o G Elc- N @ um e @ ne-c0 G Goeuite Y UBRUS B Zsjecia Seratch @ Mecze [ Techest [ books @) @ Lekaz @ Map

Microsoft Teams

Trwa oczekiwanie na dotaczenie innych osob...
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Osoby

Trwa oczekiwanie na dotaczenie innych oso
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Microsoft Teams

Trwa oczekiwanie na dotaczenie innych oséb...
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